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Plan de Formacion Interadministrativo

de Seqguridad Vial - BGT 2013

(Cursos gratuitos)

Dirigido exclusivamente a empleados/as publicos de la Administracion General del Estado,

Comunidades Auténomas y Corporaciones Locales.

NOTA IMPORTANTE: El desarrollo de los cursos y el nimero de ediciones y plazas es orientativo, pudiendo
incrementarse, disminuir o suspenderse en funcidn de las solicitudes recibidas y de la disponibilidad de las

entidades colaboradoras en la imparticion de algunos cursos.

CURSOS Modalidad |Ediciones |Plazas |Horas
Situaciones de emergencia (curso practico de conduccion) Presencial 4 72 7
Técnicas para disminuir el riesgo (curso practico de conduccion) Presencial 4 72 7
Conducir en condiciones adversas (curso practico) Presencial 4 72 7
Conduccion avanzada y segura (curso practico) Presencial 4 72 7
Conduccién segura en moto (curso practico) Presencial 15 270 8
Teoria y fundamentos para una conduccidn segura On-line 1 400 15
Guia de Consejo Sanitario de Seguridad Vial Laboral. on-li ) 100 | 15
(para responsables de Prevencidn de Riesgos Laborales) n-line

Politicas viales frente a los principales factores de riesgo Presencial 2 40 8
Deteccion de drogas en controles preventivos Presencial 5 120 20
Seguridad vial laboral: el papel de la empresa Presencial 3 60 20
Investigacion en seguridad vial y prevencion de lesiones Presencial 1 50 30
_Proced_n:mento sancionador: actuaciones iniciales en expedientes por On-line 7 400 20
infraccion.

Unificacion de criterios en materia de politica sancionadora Presencial 5 120 12

de trafico

Inscripciones en http://www.campusauladirecta.com/dgt

Hasta el 15 de julio de 2013

Para cualquier incidencia técnica en el envio de la solicitud, pueden contactar con el siguiente
correo electrdnico: stecnicodgt@auladirecta.com

SUBDIRECCION ADJUNTA
DE RECURSOS HUMANOS

Servicio de Formacién

C/ Josefa Valcarcel, 28
28071 MADRID

formacioncontinua@dgt.es




Denominacion del curso

Conducir en
condiciones adversas

Ediciones  Horas

Objetivos y Contenidos

Aprender a aplicar pautas, habilidades y conocimientos
para solventar situaciones de riesgo que pueden
presentarse durante la conduccion. Formacion tedrica y
practica, que incidira sobre todo en aquellas técnicas

Destinatarios

o 4 7 P . S =
(curso practico de especificas que tienen aplicacion en la conduccidn y pueden
conduccion) evitar accidentes como frenadas de emergencia,
deslizamientos 0 como actuar ante un fallo mecénico del
vehiculo.
Proporcionar los conocimientos practicos necesarios para
Situaciones de controlar con seguridad y precisién el vehiculo en
emergencia (curso 4 7 si.tuacip'nes de emergencia. Qapacitar al qlumqo para la Prioritariamente, Policia local,
practico de ejecucion de maniobras evasivas en las situaciones que 10 | aytonémica y nacional, Guardia
conduccidn) requiera, como sIa}om, maniobras de frenada, trazados de | Cjvil y conductores del Parque
curvas y conduccion con firme deslizante. Mévil del Estado, cuya jornada
- - - - laboral se desarrolle
Trab_aJa_1r actitudes d_e conduccw_)n segura y eficaz para fundamentalmente conduciendo un
o sustltglr comporgamentos de r|e§gg por otro’s.de turismo. Subsidiariamente,
T_ecm_cas_ para se_:gu['lc_iad, aPoyandose en conqglmlentos teor_lcos y cualquier empleado publico con las
dlsmlnwr,el riesgo 4 7 ejercicios practicos de Foqducaon. Formgr e |nforma|,' . mismas condiciones.
(curso practico de sobre los factores que inciden en los accidentes de trafico y
conduccion) cdmo evitarlos. Constatar los malos habitos y costumbres
de riesgo de los participantes y reflexionar sobre como
conseguir modificarlos.
Desarrollar actitudes de anticipacién en la conduccion;
Conduccion avanzada conocer Ias_técnicas pre\{entivas para con_trolar el
comportamiento del vehiculo cuando se pierde el control;
y segura (curso 4 7 . ) ,
practico) valorar la dlferenc!a entre un vehlculq en bL_Jen estado y
otro que no lo esté, y conocer el funcionamiento de los
sistemas de seguridad activa.
Prioritariamente, Policia local,
Mejorar la seguridad vial de los empleados publicos que autondmica y nacional, Guardia
utilizan la motocicleta o el ciclomotor como herramienta de | Civil y conductores del Parque
Curso practico de trabajo. El objetivo es proporcionar los conocimientos, Movil del Estado cuya jornada
conduccion segura en 20 8 | actitudes y aptitudes necesarios para circular en moto de laboral se desarrolle
moto forma segura. Se combinara la formacion tedrica con los fundamentalmente conduciendo
ejercicios practicos. Los participantes deberan aportar su una moto. Subsidiariamente,
vehiculo para la realizacion del curso. cualquier empleado publico con las
mismas condiciones.
Actualizar los conocimientos en materia de seguridad vial
Teoria y fundamentos de _Io_s participantes, en su pa,pel de co_nductores, peatones Empleados publicos que tengan
para una conduccion 1 20 | O Vialeros. E!“"e otros trataran ggntenldos como I(?s interés en formarse en conduccion
I factores de riesgo en la conduccién (alcohol, velocidad y . .
segura (On-line) i > ; X ; segura, preventiva y econdmica.
distraccion), elementos de seguridad activa y pasiva y
cdmo actuar en caso de accidente.
Facilitar la administracion de consejo sanitario vial
personalizado, para reducir el riesgo de los accidentes de
Guia de Consejo tréfico. Detectar factores de riesgo relacionados con las
Sanitario de 1 15 enfermedades y/o deficiencias de los empleados publicos; Responsables de Salud Laboral y

Seguridad Vial Laboral
(On-line)

informar y alertar a los mismos de dichas enfermedades
y/o deficiencias; implicar a los sanitarios del trabajo en la
administracion de consejo sanitario en seguridad vial;
cumplir la normativa de Prevencidn de Riesgos Laborales.

Prevencion de Riesgos Laborales




Denominacion del curso Ediciones Horas Objetivos y Contenidos Destinatarios
" . Responsables técnicos de |
Politicas viales frente e, - ) L RESpo sab' S ,O.Sd a
a los principales 2 8 Promover la utilizacion de politicas viales sobre principales | implantacion de politicas
. factores de riesgo en la organizacion. relacionas con la seguri vial en
factores de riesgo actores d go a organizacio acionas con la segu dad via
la organizacidn.
Prioritariamente agentes de la
policia local y de la Guardia Civil
. Dar a conocer las novedades legislativas en materia de e participen en el Estudio de
Deteccidn de drogas ara cono as no d'ad gisiativa hate ad que particip udio d
drogas y conduccidn, asi como los aspectos técnicos y prevalencia del consumo de
en controles 5 20 . ! ] : ; ) h
) procedimientos policiales en dicha materia. sustancias psicoactivas de 2013.
preventivos S
Subsidiariamente, el resto de
agentes de la policia local y de la
Guardia Civil.
Proporcionar herramientas para mejorar la seguridad vial
laboral de los empleados a través de instrumentos y o
. ; e , ) Prioritariamiente, responsables de
Seguridad Vial laboral pautas de planificacion. Se trataran contenidos como el It -
3 20 L Prevencion de Riesgos Laborales y
en la empresa papel de la empresa en el abordaje integral del problema,
e ) ey - de Recursos Humanos
la politica vial y su planificacion, y las herramientas a su
alcance.
Empleados publicos que manejen
Capacitar en analisis estadistico: analisis multivariante bases de datos y realicen informes
Investigacion en (analisis de componentes principales, andlisis factorial, de situacion para la toma de
seguridad vial y 1 30 analisis discriminante, analisis de clister, modelo de decisiones en politicas de
prevencion de ecuaciones estructurales, analisis causal) andlisis de datos | seguridad vial. Deben tener
lesiones categoricos y regresion logistica. conocimientos de estadistica y de
programas de analisis estadistico,
SAS, SPSS, STATA...
Lograr la maxima coordinacion y eficacia en la gestion de
Procedimient rocedimientos sancionadores iniciados por los Agentes de e
0 .d 0 proced . 0S sancio a_do adg por los Agen d Agentes de la Guardia Civil
sancionador: la Autoridad que, posteriormente envian sus denuncias ; .
; L . . : dependientes de las Comandancias
actuaciones iniciales 2 20 | para ser tramitadas por las Unidades de sanciones de las oo -
- L : - Territoriales y Agentes de la Policia
en expedientes por JPT Asimismo, se pretenden actualizar los conocimientos
. > . ; ) ) ) Local
infraccion (on-line) de los destinatarios del Curso en dicha materia, tanto
juridicos como procesales,
Unificacion de Lograr la maxima coordinacion y eficacia en la gestion de Oficiales pertenecientes a la
o . procedimientos sancionadores iniciados por Agentes de la estructura de Mando de las
criterios en materia PP ) ; . S .
. Guardia Civil dependientes de Comandancia, y tramitados | distintas Comandancias
de politica 2 12 ) . ) o o
sancionadora de posteriormente por las Unidades de sanciones de las JPT, Territoriales de la Guardia Civil que
trafico analizando los aspectos criticos de las denuncias ejerzan competencias de vigilancia
formuladas por aquellos.. y control del trafico




NORMAS DE INSCRIPCION

Indicaciones generales

¢

El Plan estd dirigido exclusivamente a empleados/as publicos de la Administracion General del Estado,
Comunidades Autonomas y Corporaciones Locales.

En ningln caso, la Direccion General de Trafico sufragarda gastos de alojamiento, manutencién o

desplazamiento por la asistencia a estos cursos.

Cada empleado publico podra preinscribirse en un UNICO CURSO de los incluidos en el presente Plan. En
aquellos cursos en los que estén previstas varias ediciones en distintas sedes, los solicitantes deberan
elegir una de ellas, excepto en el curso de motos, que deberan elegir dos, por orden de preferencia.

Para participar en los cursos de conduccion segura en moto, los solicitantes deberan aportar su propio
vehiculo.
La preinscripcion se gestionara de forma telematica, entrando en el enlace que aparece en la primera

pagina de esta convocatoria.

Una vez efectuada la seleccion de los participantes, se comunicara individualmente por correo electronico
a los admitidos a cada curso el lugar, fechas y horario en que se llevara a cabo. Esta comunicacion se
realizara, previsiblemente, durante julio y agosto. Sera requisito imprescindible contestar a ese correo,

confirmando su asistencia y adjuntar escaneada la siguiente documentacion, preferiblemente en un solo

documento:
- Fotocopia del DNI

- Certificado de ser empleado publico o fotocopia de la cabecera de la uUltima némina, donde figure
nombre y apellidos, DNI y organismo de destino.

Esta documentacion debera identificarse con el nombre y apellidos del interesado, y recibirse en los 10

dias naturales siguientes a la recepcion del citado correo. Quienes no cumplan estos requisitos
(confirmacion y documentacion) en el plazo indicado podran ser dados de baja automaticamente.

Los solicitantes del curso Investigacion en Seguridad vial y prevencion de lesiones deberan adjuntar,
ademas de la documentacion citada, un breve curriculum que incluya el puesto de trabajo que ocupan, las
funciones que desempefian y su formacion estadisitica.

Para la comunicacion individualizada con los solicitantes, se utilizara el correo electronico y/o teléfono de
contacto que figure en su solicitud. Los alumnos que no reciban el correo para participar en la actividad
formativa solicitada, deberan entender que no han sido seleccionados.

La inasistencia o falta de conexion sin previo aviso o justificacion podra suponer la exclusion en futuras

convocatorias.



Fechas previstas

¢ Los cursos se llevaran a cabo entre septiembre y diciembre de 2013. La comunicacion a los seleccionados
se realizard por correo electronico previsiblemente durante julio y agosto, y en los dias previos a cada
curso, si hubiera plazas vacantes.

¢ Modalidad on-line: Los cursos se realizaran integramente a través de una plataforma informatica. En el
correo que reciban los alumnos seleccionados se indicara la forma y claves de acceso y las fechas de inicio
y fin.

¢ Modalidad presencial: En el correo que se envie a los alumnos seleccionados se concretara la edicion para
la que ha sido seleccionado, la fecha y lugar de realizacion, y el horario.

Lugar de celebracion de los cursos presenciales
Alguna de las sedes previstas podria suprimirse de no existir medios adecuados o no haber suficiente
numero de participantes.

¢ Conduccion segura (cursos practicos), Politicas viales sobre los principales factores de riesgo,
Investigacion en Seguridad vial y prevencion de Lesiones, y Unificacion de criterios en materia
sancionadora de trafico: Madrid.

¢ Conduccién segura en moto
- Madrid
- Medina del Campo (Valladolid)
- Barcelona
- Valencia
- Murcia/Albacete
- Ronda (Malaga)
- Zaragoza
- Baleares
- Canarias

¢ Seguridad vial laboral

- 13 edicion: Madrid, 24 a 26 de septiembre.
- 22 edicion: Valencia, 1 a 3 de octubre.
- 33 edicion: Barcelona, 15 a 17 de octubre.

¢ Deteccion de drogas en controles preventivos (n° de ediciones, por determinar)
- Cadiz, septiembre.

- Baleares, octubre.
- Alicante, noviembre.

En aquellos cursos en los que figuren distintas ediciones y sedes, los solicitantes deberan elegir una de
ellas, excepto en el curso de motos, que deberan elegir dos, por orden de preferenica.



Criterios de seleccion
¢ Pertenecer al perfil profesional indicado como preferente en cada cursso.
¢ Relacion directa del puesto de trabajo y los contenidos del curso.
¢ Interés profesional y/o personal de los candidatos.
¢ Equilibrio en la distribucion geografica e institucional de los destinatarios.
¢ Antigliedad en la Administracion Publica.

¢ Orden de inscripcion.

Certificacion

¢ Para la obtencion del certificado, segln la modalidad del curso, seran requisitos obligatorios:
1. La superacion de las pruebas de evaluacion establecidas, en caso de que las haya, con una nota minima
de 8.
2. En los cursos presenciales, una asistencia minima del 90 % de las horas lectivas.
3. En los cursos on-line, un tiempo de conexidon activa del 75% de la duracion establecida del curso. En
este caso, ademas, sera imprescindible completar todos los contenidos y recursos didacticos que
contenga. Para comprobar ambos aspectos, se atendera a lo que quede registrado en la plataforma
informatica en la que se desarrollen los cursos.

¢ No cumplir alguno de estos requisitos, con caracter general y sea cual sea la causa, dard lugar a la NO
obtencion del certificado.

¢ En las semanas posteriores a la fecha de finalizacion de cada curso, quienes lo hayan superado recibiran un
correo electronico para la realizacion de una encuesta de valoracion y la posterior descarga del certificado a
través de una plataforma informatica. No se enviaran certificados en formato papel.



